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Leitung Infrastruktur Hochbau (80-100 %) 

 
 
Suchen Sie eine Schlüsselrolle, in der Sie die bauliche Zukunft unserer Infrastruktur massgeblich 
mitgestalten können? Für unser Team suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 
führungserfahrene und strategisch denkende Persönlichkeit als Leiter/in Infrastruktur Hochbau. 
 
Ihre Hauptaufgaben: 
 

• Strategische & operative Leitung: Sie führen das Team im Bereich Hochbauinfrastruktur (Hauswarts-

personen, administrative Fachkräfte) fachlich und personell. 

• Portfoliomanagement: Sie sind verantwortlich für den Lebenszyklus, den Werterhalt und die Weiterent-

wicklung aller Hochbauten und Immobilien unseres Portfolios. 

• Projektsteuerung: Sie überwachen komplexe Neubau-, Umbau- und Sanierungsprojekte hinsichtlich 

Qualität, Kosten und Terminen. 

• Instandhaltungsstrategie: Sie entwickeln vorausschauende Konzepte für das Facility Management 

sowie für das Energiemanagement und die Nachhaltigkeit der Gebäude. 

• Schnittstellenfunktion: Sie sind die zentrale Ansprechperson für Behörden, externe Planer und interne 

Stakeholder (Lehrpersonen, Verwaltungsmitarbeitende, Vereine). 

• Budgetverantwortung: Sie planen und kontrollieren das Investitions- und Betriebsbudget aller Hoch-

bauten und Immobilien unseres Portfolios. 

Ihr Profil: 
 

• Ausbildung: Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung als Fachmann/Fachfrau 

Betriebsunterhalt EFZ oder eine handwerkliche Grundausbildung. Eine Weiterbildung im technischen 

Bereich ist von Vorteil. 

• Erfahrung: Mehrjährige fundierte Berufserfahrung im Projektmanagement von Hochbauprojekten sowie 

in der Bewirtschaftung und Unterhalt von Immobilien. 

• Führungskompetenz: Nachweisbare Erfahrung in der personellen Führung von Teams und der 

Steuerung externer Dienstleister. 

• Kompetenzen: Starke konzeptionelle und analytische Fähigkeiten gekoppelt mit Verhandlungsgeschick 

und Durchsetzungsvermögen. 

• Sprachen: Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 
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Das bieten wir Ihnen: 
 

• Gestaltungsspielraum: Eine anspruchsvolle Führungsaufgabe mit hoher Eigenverantwortung und der 

Möglichkeit, echte Spuren zu hinterlassen. 

• Flexibilität: Attraktive Anstellungsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten. 

• Entwicklung: Unterstützung bei gezielten Weiterbildungen und persönliche Entwicklungsperspektiven. 

• Kultur: Ein dynamisches, wertschätzendes Arbeitsumfeld und moderne Arbeitsmittel. 

Sind Sie bereit für diese Herausforderung? Dann freuen wir uns bis Sonntag, 22. November 2026 auf Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an daniel.amstad@gv.beckenried.ch. 
 
Haben Sie Fragen? Für Auskünfte steht Ihnen der Vorsteher des Liegenschaftsdepartementes, 
Gemeinderat Robi Walker, per E-Mail (robi79.walker@icloud.com) oder telefonisch (Tel. 076 368 58 47) 
gerne zur Verfügung. 
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